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Bundesfamilienministerin Ursula von der Leyen zeichnet MTU aus  

· Münchner Unternehmen punktet wieder beim Audit Beruf & Familie

München, 3. Juli 2008 –  Die MTU Aero Engines ist in Berlin von Bundesfamilienministerin Ursula von der Leyen ausgezeichnet worden: Anfang der Woche hat Fritz Matulla, Leiter Personalpolitik und Arbeitsbeziehungen, aus Händen der Ministerin die Re-Auditierungsurkunde des Audits Beruf & Familie entgegengenommen. „Wir setzen ganz bewusst auf eine familienfreundliche Personalpolitik, denn wir wollen für unsere Mitarbeiter und auch potenzielle neue Mitarbeiter ein attraktiver Arbeitgeber sein“, erklärte Matulla. Und weiter: „Damit stellen wir auch die Weichen für die Zukunft und tragen dem demographischen Wandel Rechnung. Das Audit ist für uns ein strategisches Instrument, die privaten Belange unserer Mitarbeiter mit den Firmenbelangen in Einklang zu bringen. Es leistet einen wichtigen Beitrag zur Mitarbeiterbindung.“ 
Im berliner congress center wurde Deutschlands führender Triebwerkshersteller gemeinsam mit 62 weiteren Unternehmen re-auditiert; insgesamt haben in den vergangenen zwölf Monaten 231 Unternehmen, Institutionen und Hochschulen das Audit der gemeinnützigen Hertie-Stiftung absolviert. Damit sind es jetzt über 600 deutsche Arbeitgeber, die auf das Audit setzen. Die erste Zertifikatsverleihung fand 1999 statt. Das Audit steht unter der Schirmherrschaft der Bundesministerin für Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie des Bundesministers für Wirtschaft und Arbeit. Stellvertretend für den Wirtschaftsminister nahm Staatssekretär Jochen Homann an der Zeremonie teil.  
„Die zertifizierten Unternehmen und Institutionen zeigen jeden Tag aufs Neue, wie ein Betrieb familienbewusst und zugleich erfolgreich geführt werden kann“, würdigte von der Leyen. Und weiter: „Familienfreundlichkeit ist zu einem Markenzeichen der deutschen Wirtschaft geworden, weil immer mehr Personalchefs erkennen: Wer Bedürfnisse von Eltern berücksichtigt, hat schon heute die Nase vorn und wird die Konkurrenz abhängen.“

Die MTU wurde 2002 erstmals auditiert und 2005 re-zertifiziert. Gepunktet hat das Unternehmen unter anderem durch flexible Arbeitszeitregelungen, Telearbeit, Weiterentwicklung der Qualifizierungsangebote, Förderung von Frauen sowie eine breites Leistungsangebot zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie, darunter die betriebsnahe Kinderbetreuungsstätte TurBienchen.  

Das Audit Beruf & Familie wurde auf Initiative und im Auftrag der Hertie-Stiftung entwickelt und ist ein Managementinstrument zur kontinuierlichen Verbesserung einer familiengerechten Personalpolitik. Dabei werden Maßnahmen begutachtet, Potenziale aufgezeigt und konkrete Zielvereinbarungen getroffen, die auf die jeweiligen Rahmenbedingungen des Betriebs zugeschnitten sind. Nach erfolgreichem Abschluss dieses Prozesses erhalten die Unternehmen und Institutionen das Grundzertifikat zum Audit Beruf & Familie. Nach drei Jahren nehmen sie an einer Re-Auditierung teil. Für die erfolgreiche Teilnahme vergibt die Hertie-Stiftung das Zertifikat zum Audit Beruf & Familie, das neben dem Erreichten vor allem die Fortsetzung des Prozesses auszeichnet.

Die MTU Aero Engines ist mit 7.100 Mitarbeitern einer der großen Triebwerkshersteller der Welt und hat im Geschäftsjahr einen Umsatz in Höhe von knapp 2,6 Milliarden Euro erwirtschaftet. Bei der Instandhaltung ziviler Triebwerke ist sie der weltweit größte unabhängige Anbieter. Im militärischen Bereich ist das Unternehmen der Systempartner für fast alle Flugtriebwerke der Bundeswehr. Technologisch nimmt die MTU einen Spitzenplatz ein. Ihre Paradedisziplinen sind die Niederdruckturbinen- und Hochdruckverdichtertechnologien, Triebwerksregelungen sowie Herstell- und Reparaturverfahren. 
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